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1. INTRODUCCION

1.1. Proposito

El presente protocolo (el “Protocolo™) desarrolla la Politica Corporativa de Privacidad de CONDIS
SUPERMERCATS, S.A. (“Condis”) en materia de geolocalizacién.

1.2. Objetivo

El presente documento tiene como objetivo que Condis, en su condicién de Responsable del
Tratamiento, trate los datos obtenidos a través de dispositivos de geolocalizacion respetando el
derecho a la intimidad de los trabajadores, de conformidad con lo establecido en el articulo 90
de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y de Garantia de los
Derechos Digitales (“LOPDGDD"”), asi como en lo que resulte de aplicacion el Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al fratamiento de datos personales (“RGPD").
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2. AMBITO DE APLICACION

El presente documento resulta de aplicaciéon a todos los empleados/as de Condis y, en especial,
a aquellos que se encuentren expresamente autorizados para efectuar tratamientos de datos
personales mediante programas, soportes y en su caso, equipos empleados en nuestros sistemas
de informacidon y en especial para el fratamiento de datos personales, a los fines de gestionar los
dispositivos de geolocalizacion de Condis. Se entenderdn incluidos dentro de esta categoria el
personal de ETT, becarios o alumnos en prdcticas.
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3. DEBER DE INFORMACION

3.1. Deber de informacién

De conformidad con el articulo 90.2 de la LOPDGDD, Condis informard con cardcter previo y de
forma expresa, clara e inequivoca a los trabajadores afectados por el sistema de geolocalizacion
y a sus representantes, acerca de la existencia y las caracteristicas de los dispositivos de
geolocalizacién. Igualmente, dichos trabajadores v sus representantes deberdn de ser informados
sobre la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, limitaciéon del tratamiento y
supresion.

3.1.1. Clausulado Informativo

Condis informard a los trabajadores afectados por el sistema de geolocalizacién de la existencia
de dispositivos de geolocalizacion a tfravés de la correspondiente politica de privacidad,
elaborada y facilitada a tales efectos, siguiendo el sistema de doble capa informativa.

Mediante este sistema, en una primera capa informativa se proporcionard al trabajador
informacién bdsica sobre el tfratamiento de sus datos personales y se le indicard cdémo puede
acceder al resto de la informacidn, que constard detallada en una segunda capa informativa.

En consecuencia, mediante el sistema de doble capa se busca dar cumplimiento al deber de
informacién previsto en el articulo 12 del RGPD, de forma que la informacion que recibirdn los
trabajadores les resulte concisa, transparente, inteligible y de facil acceso para los mismos.

Asimismo, con respecto al contenido del clausulado informativo, éste incluye la informacion
requerida por el articulo 90.2 LOPDGDD, relativa a la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacién, limitacion del tratamiento y supresion. De igual forma, el clausulado
informativo también incluird la informacion requerida por el articulo 13 RGPD, esto es, de forma
resumida: (i) la identidad y los datos de contacto del responsable; (ii) los fines del fratamiento; {iii)
la base juridica del tfratamiento; (iv) los destinatarios o las categorias de destinatarios de los datos
personales, incluyendo la posible existencia de fransferencias internacionales de datos; (vi) el
plazo de conservaciéon de los datos personales; vy, (vii) los derechos que asisten a las personas
fisicas cuyos datos son tratados y la forma de ejercerlos, incluyendo el derecho a presentar una
reclamacién ante una autoridad de control.

Por Ultimo, se mantendrd el clausulado informativo actualizado, y éste reflejard debidamente
cualquier cambio en las funcionalidades o caracteristicas de los dispositivos de geolocalizacion,
que pueda tener un impacto sobre los derechos y libertades de los frabajadores.
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3.1.2. Momento de informar

La informacién relativa al tratamiento de datos mediante dispositivos de geolocalizaciéon serd
facilitada a todo frabajador afectado por el sistemma de geolocalizacién. Actualmente, en
Condis, salvo justificada excepcion, los Unicos trabajadores afectados son los transportistas
propios, que desarrollan funciones de fransporte en vehiculos que tienen dichos dispositivos
instalados.

Dicha informacion deberd ser facilitada a dichos trabajadores con anterioridad a la utilizacién de
los dispositivos de geolocalizacion; de lo contrario no se podrd llevar a cabo el tratamiento de los
datos de dichos trabajadores mediante los referidos dispositivos.

Por Ultimo, serd necesario informar nuevamente a dichos trabajadores en caso de que tenga
lugar algin cambio en las funcionalidades o caracteristicas de los dispositivos de
geolocadlizacién, que pueda tener un impacto sobre sus derechos vy libertades.

3.2. Forma de informar

Para cumplir adecuadamente con el deber de informacidn, no solo basta con que el contenido
del clausulado informativo sea conforme con lo requerido por la normativa de proteccion de
datos personales, sino que los trabajadores también deberdn tener acceso efectivo a dicha
informacién. Por ello, se hard entrega del clausulado informativo a los trabajadores en papel,
debiendo éstos firmar conforme han sido informados.

3.3. Comunicacion a los representantes legales

Condis facilitard informacion precisa a los representantes de los trabajadores sobre los dispositivos
de geolocalizacion que puedan ser utilizados para tratar datos personales de los trabajadores de
Condis, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 90.2 de la LOPDGDD, asi como con la
normativa laborall.

3.4. Consecuencias de incumplir el deber de informacion

Tal y como se ha expuesto anteriormente, el correcto cumplimiento del deber de informacion es
un requisito fundamental para poder utilizar los dispositivos de geolocalizaciéon en Condis.

Esta cuestion cobra incluso mayor importancia en el dmbito laboral. Por ello, la desatencién del
deber de informacién puede comportar no solo el incumplimiento de la normativa de proteccion
de datos, sino que también puede tener consecuencias en el dmbito de derecho laboral?.

' El art. 64 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores reconoce a los representantes unitarios de los frabajadores el derecho a ser informado y
consultado por el empresario sobre aquellas cuestiones que pueden afectar al frabajador, y en su apartado 5.f) se
menciona expresamente la necesidad de recibir informacion sobre la implantacion y revision de sistemas de control de
frabajo. En la misma linea, el articulo 10 de la Ley Orgdnica de Libertad Sindical determina las mismas prerrogativas
para los delegados sindicales.

2 Tales como la nulidad de las pruebas obtenidas o la nulidad de posibles actuaciones disciplinarias contra los trabajadores,
de acuerdo con, entre ofras, la Sentencia 5259/2012 del Tribunal Supremo, de fecha 21 de junio de 2012 y la Sentencia
260/2014 del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 21 de marzo de 2014.
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4. FINALIDAD DE LOS DISPOSITIVOS DE GEOLOCALIZACION

Condis utiliza los dispositivos de geolocalizacion para poder realizar un seguimiento de la
localizacién de los vehiculos que conforman la flota propia, asi como de las rutas seguidas, los
kilbmetros recorridos, los tiempos empleados, ademds de informacion relativa a la temperatura
de la carga, estado de las puertas, etc. La referida informacién deberd ser tratada Unicamente a
los fines de: (i) optimizacion del transporte, (i) preservar la seguridad de las personas y de los
bienes vy (i) para llevar a cabo, dentro de los limites legales, funciones de control de los
frabajadores que realizan funciones de transporte.

4.1. Geolocalizacién con fines de optimizacion del transporte

Mediante la utilizacién de los dispositivos de geolocalizacién, Condis puede hacer un seguimiento
del consumo de combustible de sus vehiculos, obtener el detalle de las rutas realizadas o
consultar cudl es el vehiculo mds cercano a un determinado punto de referencia.

Por lo tanto, dichos dispositivos de geolocalizacidon constituyen una herramienta necesaria para
que Condis pueda opftimizar la actividad de transporte mediante, por ejemplo, la gestion
eficiente del combustible, la planificacion de rutas mds rdpidas y seguras o la gestion de los
vehiculos necesarios en una determinada zona.

4.2. Geolocalizacién con fines de seguridad

Tal y como se ha expuesto anteriormente, una de las finalidades principales de los dispositivos de
geolocdalizacién de Condis es la de preservar la seguridad de las personas y bienes en el
desarrollo de las actividades de transporte.

En este sentfido, los datos que se traten deben ser iddneos, necesarios y proporcionales para
identificar incidentes que pueden tener lugar en el contexto del fransporte. Dichos incidentes
incluyen diferentes situaciones que van desde averias fortuitas en los vehiculos a posibles
actividades delictivas que puedan afectar a la seguridad de las personas y de los bienes
fransportados. No obstante, para evitar posibles infromisiones ilegitimas sobre la esfera de
infimidad de los frabajadores, cabe verificar en fodo momento que el fratamiento de datos con
el fin de preservar la seguridad de las personas y los bienes sea proporcionado, adecuado y
limitado.

4.3. Geolocalizacidn con fines de control laboral

De acuerdo con la habilitaciéon legal del articulo 90 LOPDGDD, Condis podrd utilizar los datos
obtenidos a partir de los dispositivos de geolocalizacién con el fin de realizar funciones de control
laboral. En este sentido, podrdn utilizarse los datos recogidos para verificar el correcto desarrollo
de las funciones atribuidas a los frabajadores que llevan a cabo tareas de fransporte. Asimismo,
los datos también podrdn ser utilizados cuando sea necesario para esclarecer sospechas de
iregularidades laborales de alguno de sus trabajadores.

En relacion con el control laboral que pueda tener lugar, cabe destacar que los dispositivos
utilizados estdn instalados en vehiculos que conforman la flota propia de Condis y que estdn
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destinados al transporte de bienes y mercancias. De igual forma, dichos vehiculos Unicamente
pueden ser utilizados para finalidades laborales. Por ello y para salvaguardar los derechos vy
libertades de los trabajadores, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, no se
llevard a cabo el control fuera de su jornada laboral mediante los dispositivos de geolocalizacion.
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5. PROPORCIONALIDAD DEL USO DE DISPOSITIVOS DE GEOLOCALIZACION

La utilizacion de los dispositivos de geolocalizacién puede llegar a resultar una injerencia respecto
a los derechos vy libertades de los trabajadores. Por ello, resulta necesario analizar si la actividad
de seguimiento y control, derivada del uso de estos dispositivos por parte de Condis, supera el
denominado juicio de proporcionalidad que se requiere en estos casos.

A tales efectos, y siguiendo el denominado Test Barbulescu? que establecid el Tribunal Europeo de
Derechos Humanos, Condis cumple con el referido juicio de proporcionalidad, dado que:

1.

Los frabajadores son informados sobre la implementacién de medidas de confrol vy
seguimiento a través de dispositivos de geolocalizacion, en los términos del apartado 3 del
presente Protocolo. Asimismo, dicha informaciéon es facilitada a los trabajadores de forma
clara y con anterioridad a la puesta en marcha de los referidos dispositivos.

Los dispositivos de geolocalizacién estdn instalados en vehiculos propiedad de Condis, cuya
finalidad es el transporte de bienes y mercancias. Dicha actividad de transporte Unicamente
tiene lugar durante la jornada laboral, por lo que el grado de intrusion en la vida privada del
empleado es minima.

A la vista de lo dispuesto en la seccién 4 del presente Protocolo, la actividad de
geolocalizacién que se lleva a cabo en este caso obedece a fines legitimos, como son la
optimizaciéon del transporte, la preservacion de la seguridad de las personas y de los bienes
en el desarrollo de la actividad de transporte y el control laboral del empleado. Con
respecto a la actividad de confrol laboral, se reconoce expresamente que ésta puede
obedecer a fines constfitucionalmente legitimos en el desarrollo del derecho a la libre
empresa.

En atencién a la naturaleza de la actividad de fransporte que desarrollan los trabajadores
afectados, desde Condis se entiende que no seria posible garantizar los fines perseguidos a
través de ofros medios y medidas distintos a los utilizados. Asimismo, para ofrecer mayores
garantias a los frabajadores y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 90.2 de la
LOPDGDD, se proporciona informacion precisa a los representantes de los trabajadores sobre
la utilizacién de los dispositivos de geolocalizacion.

En atencidon a lo expuesto, se considera que el uso de los referidos dispositivos de geolocalizacion
es proporcionado en relacion con los derechos v libertades de los trabajadores afectados.

3 Caso Barbulescu v. Romania, Sentencia de la Gran Sala del Tribunal Europeo de Derechos Humanos, de 5 de septiembre de 2017.

4 Sentencia n® 13/2019 de la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional, 6 de febrero de 2019
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6. PROPORCIONALIDAD DEL USO DE DISPOSITIVOS DE GEOLOCALIZACION

De conformidad con el articulo 90 LOPDGDD, los trabajadores y, en su caso, los representantes
de los mismos serdn informados sobre la existencia y las caracteristicas de los dispositivos de
geolocalizaciéns. En atencién a ello, a continuacion, se detallan las diferentes funcionalidades de
los dispositivos de geolocalizacién utilizados por Condiis.

FUNCIONALIDAD

DETALLES DE LA FUNCIONALIDAD

Situacién Real
del Vehiculo

En tiempo real, es posible conocer la ubicacion exacta
de cada uno de los vehiculos.

Mediante el sensor de apertura de puertas instalado en
los vehiculos, se puede conocer, la hora y el lugar donde
se han readlizado aperturas y cierres de las puertas.
Asimismo, podrd comprobarse durante cudnto tiempo se
han mantenido las puertas del vehiculo abiertas.

Control de Apertura
de Puertas

Mediante el sensor de temperatura instalado en los
vehiculos, se puede conocer, en cada momento, la
temperatura de los vehiculos.

Control de Temperatura
del Vehiculo

Se puede conocer, en cada momento, la velocidad a la
qgue ha circulado cada uno de los vehiculos durante
toda la ruta que ha realizado.

Control de Velocidad
del Vehiculo

Se puede conocer diversa informacién referente a las
paradas realizadas por los vehiculos (tiempo de las
paradas, lugares y estado del motor en cada una de las
paradas).

Esta informacién permite identificar:

e Fl tiempo que ha tardado un fransportista en
efectuar una descarga en un determinado Punto
de Venta ("PdV”) de conformidad con los
pardmetros utilizados.

e Donde ha parado el transportista y el tiempo que
éste ha parado en dicho lugar.

e Si las paradas se han readlizado con el motor
encendido o apagado.

Control de las Paradas
Realizadas por los Vehiculos:
Tiempo, Lugar y Estado del Motor

Se puede consultar el consumo tedrico de combustible
(litros de gasoil por cada 100 Kildbmetros), atendiendo a
los kildmetros recorridos y a la velocidad del vehiculo.

Consvulta del consumo
de Gasoil

Se puede consultar el detalle de las rutas realizadas por
cada uno de los vehiculos, herramienta que puede
ayudar en la optimizacién de las mismas.

Consulta del detalle de las Rutas
Realizadas por los Vehiculos

5 Tales como la nulidad de las pruebas obtenidas o la nulidad de posibles actuaciones disciplinarias contra los trabajadores,
de acuerdo con, enfre ofras, la Sentencia 5259/2012 del Tribunal Supremo, de fecha 21 de junio de 2012 y la Sentencia
260/2014 del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 21 de marzo de 2014.
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Se puede consultar qué vehiculos se encuentran
proximos a un lugar concreto. Ello permite conocer qué
vehiculos estdn proximos a un determinado PdV por si
hay que acudir a realizar una recogida de género,
combis, etc.

Consulta del Vehiculo
mds Cercano a un Lugar
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